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І. Загальна частина 
 

1.1. Правила прийому до ДЕРЖАВНОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ 
«ОДЕСЬКИЙ ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ ОСВІТИ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ 
ЗАЙНЯТОСТІ» (далі – Центр/навчальний заклад) розроблені та діють відповідно до 
Законів України «Про освіту», «Про професійну (професійно-технічну) освіту», «Про 
зайнятість населення», наказу Міністерства освіти і науки України від 14.05.2013 №499 
«Про затвердження Типових правил прийому до закладів професійної (професійно-
технічної) освіти України», постанов Кабінету Міністрів України від 20.03.2013 №207 
«Про затвердження Порядку видачі ваучерів для підтримання конкурентоспроможності 
деяких категорій громадян на ринку праці», від 21.03.2023 №249 «Про внесення змін до 
постанови Кабінету Міністрів України від 20 березня 2013 р. №207», від 24.03.2023 
№264 «Про затвердження Порядку професійної підготовки, перепідготовки та 
підвищення кваліфікації зареєстрованих безробітних», від 15.09.2023 №984 «Про 
реалізацію експериментального проекту з організації професійного навчання учасників 
бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни в закладах професійної (професійно-
технічної) освіти Державної служби зайнятості», Статуту ДЕРЖАВНОГО 
НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ «ОДЕСЬКИЙ ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ 
ОСВІТИ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ ЗАЙНЯТОСТІ». 

1.2. До Центру зараховуються громадяни України: 
- з числа зареєстрованих безробітних - на підставі сертифікату на навчання, 

виданого центром зайнятості;  
- фізичні особи для самозайнятості на підставі заяви на навчання, або на 

замовлення роботодавців (юридичних осіб, фізичних осіб підприємців);  
- деякі категорії громадян, визначені ст.30 Закону України «Про зайнятість 

населення», на підставі ваучера на навчання для підтримання конкурентоспроможності, 
виданого центром зайнятості;  

- учасники бойових дій та особи з інвалідністю внаслідок війни, на підставі 
направлення, виданого центром зайнятості. 

Кожен має рівні права на здобуття професійної (професійно-технічної) освіти 
відповідно до своїх здібностей і нахилів незалежно від віку, статі, раси, кольору шкіри, 
стану здоров’я, інвалідності, громадянства, національності, політичних, релігійних чи 
інших переконань, мови спілкування, етнічного та соціального походження, сімейного 
та майнового стану, наявності судимості, місця проживання, мовних або інших ознак, 
які були, є та можуть бути дійсними або припущеними. 

Учасники бойових дій та особи з інвалідністю внаслідок війни зі спеціальним 
статусом (не громадяни України) здобувають професійну (професійно-технічну) освіту 
в Центрі відповідно до чинного законодавства України. 

Особа, яка визнана біженцем, або особа, яка потребує додаткового захисту має 
право на вступ до навчального закладу. 

Обмеження допускаються за медичними показниками, а також показниками 
професійної придатності, що визначаються Кабінетом Міністрів України та освітньо-
кваліфікаційними характеристиками (відповідно до Державних стандартів професійної 
(професійно-технічної) освіти з професій, затверджених наказами Міністерства освіти і 
науки України). 

1.4. Прийом осіб до Центру здійснюється з метою професійного (професійно-
технічного) навчання, перепідготовки, підвищення кваліфікації за освітньо-
кваліфікаційним рівнем «кваліфікований робітник», а також для підвищення 
кваліфікації (в тому числі на курсах цільового призначення). 

1.5. Навчання зареєстрованих безробітних на підставі сертифіката на навчання, 
виданого центром зайнятості,  здійснюється за рахунок коштів Фонду 
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загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок 
безробіття, на підставі укладених договорів між Центром та безробітним. 

1.6.  Навчання осіб на підставі ваучера на навчання для підтримання 
конкурентоспроможності, виданого центром зайнятості, здійснюється за рахунок 
коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на 
випадок безробіття, на підставі укладених договорів між Центром та особою. 

1.7. Навчання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни на 
підставі направлення, виданого центром зайнятості, здійснюється за рахунок коштів 
Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок 
безробіття, на підставі  укладених договорів між Центром та особою. 

1.8.  Навчання інших категорій громадян здійснюється за рахунок коштів 
фізичних та юридичних осіб на підставі укладених договорів. 

 
II. Порядок прийому 

 
2.1. Прийом на навчання безробітних громадян, проводиться згідно до вимог, 

Державних освітніх стандартів професійно-технічної освіти за обраними професіями, 
напрямками навчання, на підставі сертифіката на навчання, виданого центром 
зайнятості. 

2.2. Прийом на навчання осіб, які будуть навчатися за власні кошти або за 
кошти фізичних чи юридичних осіб, проводиться відповідно до заяв та укладеного 
договору з Центром, в якому визначається порядок наданих послуг, розмір та терміни 
оплати за надану послугу, згідно з наказом Міністерства освіти України, Міністерства 
економіки України, Міністерства фінансів України від 23.07.2010 №736/902/758 «Про 
затвердження порядків надання платних послуг державними та комунальними 
навчальними закладами». 

2.3. Прийом на навчання до Центру зареєстрованих безробітних на підставі 
сертифіката на навчання, учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни 
на підставі направлення на навчання, працівників підприємств, організацій, установ та 
фізичних осіб здійснюється секретарем навчальної частини/методистом Центру 
(особою, яка їх заміщує). 

2.4. Секретар навчальної частини/методист (особа, яка їх заміщує): 
-  організовує прийом заяв та документів безпосередньо від вступника; 
-  проводить з претендентами на навчання бесіди з питань обраної  професії 

(напрямку навчання, навчальної програми), умов навчання, матеріального забезпечення, 
працевлаштування після закінчення навчання; 

-  вирішує інші питання, пов'язані з прийомом. 
2.5. Правила прийому на навчання до Центру доводяться до відома населення 

через засоби масової інформації, вебсайт навчального закладу, мережу Фейсбук, 
інформаційні стенди, які містять: 

- перелік професій згідно з наявною ліцензією (додаток 1); 
- перелік напрямів навчання, навчальних програм; 
- ліцензійні обсяги, освітні та освітньо-кваліфікаційні рівні випускників, строк 

навчання за професіями (напрямками навчання, навчальними програмами)  (додатки 1, 
2); 

- форми навчання; 
- обмеження з професій (напрямків навчання, навчальних програм) за віком, 

статтю та медичними показаннями (додатки 1,2); 
2.6. Прийом на навчання відбувається протягом календарного року, заняття 

розпочинаються по мірі комплектування груп, відповідно до графіку формування груп 
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на рік (із змінами). 
 

ІІІ. Документи для зарахування 
 

 3.1.Для проходження навчання за професіями, напрямками навчання претенденти 
на навчання: 

3.1.1. зареєстровані безробітні, учасники бойових дій, особи з інвалідністю 
внаслідок війни – 

подають особисто в паперовій формі: 
- сертифікат на навчання – безробітні,  
- направлення на навчання – учасники бойових дій та особи з інвалідністю 

внаслідок  війни; 
- сертифікат  на проживання в період навчання (за наявності);  
- медичну довідку за формою №086/О (для навчання за професіями – 

обов’язково, на короткострокових курсах цільового призначення за напрямками та 
навчальними програмами - за потреби);  

- медичну  довідку  про  проходження  психіатричного  огляду (форма  №122-
2/О) та сертифікат  про  наркологічний  огляд  (форма №140/О) у разі навчання за 
професією, яка входить до переліку робіт з підвищеною небезпекою 
(електрогазозварник, електромонтажник з освітлення та освітлювальних мереж, 
оператор котельні);   

- особову медичну книжку (форма №1-ОМК), у разі навчання за професіями 
сфери послуг та торгівлі (кухар, перукар (перукар-модельєр), продавець продовольчих 
товарів, продавець непродовольчих товарів, касир торгівельного залу, адміністратор, 
бармен, візажист, кондитер, кухар судновий, манікюрник, офіціант, педикюрник, 
покоївка); 

- довідку на педикульоз (за умови поселення до гуртожитку); 
- фотокартки розміром 3×4 см (2 шт.) для навчання за професіями; 
- фотокартки розміром 3×4 см (3 шт.) для слухачів за професіями, які входять до 

переліку робіт з підвищеною небезпекою (електрогазозварник, електромонтажник з 
освітлення та освітлювальних мереж, оператор котельні); 

пред’являють особисто: 
- документ, що підтверджує громадянство (паспорт громадянина України) або 

спеціальний статус особи (виключно учасники бойових дій, особи з інвалідністю 
внаслідок війни) - оригінал та подають 2 копії; 

- ідентифікаційний код - оригінал та подають 2 копії; 
- документ про освіту - оригінал та подають копію: 

 свідоцтво про здобуття середньої освіти (свідоцтво про базову загальну середню 
освіту або атестат про повну загальну середню освіту),  
 свідоцтво або диплом про присвоєння (підвищення) робітничої кваліфікації 
відповідного розряду та додаток до нього, 
        або документ, підтверджуючий визнання іноземного документу про освіту (в разі 
необхідності); 

- документ, що підтверджує зміну прізвища (у випадку, якщо прізвище у 
документі про освіту та в паспорті не співпадають - свідоцтво про шлюб або витяг з 
Державного реєстру актів цивільного стану громадян про шлюб щодо підтвердження 
дошлюбного прізвища); 

- трудову книжку (за наявності) - оригінал та подають копію.  
 
3.1.2. особи, які навчатимуться за власні кошти або кошти фізичних чи 
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юридичних осіб, або на підставі ваучера відповідно до наказу Міністерства освіти і 
науки України, Міністерства економіки України, Міністерства фінансів України від 
23.07.2010 №736/902/758 «Про затвердження порядків надання платних послуг 
державними та комунальними навчальними закладами»: 

 подають особисто в паперовій формі: 
- заяву (для осіб, що навчатимуться за власні кошти), лист-клопотання (для осіб, що 
навчатимуться за кошти фізичних чи юридичних осіб), ваучер (для осіб, які 
навчатимуться на підставі ваучера); 

- медичну довідку за формою №086/О (для навчання за професіями – 
обов’язково, на короткострокових курсах цільового призначення за напрямками та 
навчальними програмами - за потреби);  

- медичну  довідку  про  проходження  психіатричного  огляду (форма  №122-
2/О) та сертифікат  про  наркологічний  огляд  (форма №140/О) у разі навчання за 
професією, яка входить до переліку робіт з підвищеною небезпекою 
(електрогазозварник, електромонтажник з освітлення та освітлювальних мереж, 
оператор котельні);   

- особову медичну книжку (форма №1-ОМК), у разі навчання за професіями 
сфери послуг та торгівлі (кухар, перукар (перукар-модельєр), продавець продовольчих 
товарів, продавець непродовольчих товарів, касир торгівельного залу, адміністратор, 
бармен, візажист, кондитер, кухар судновий, манікюрник, офіціант, педикюрник, 
покоївка); 

- довідку на педикульоз (за умови поселення до гуртожитку); 
- фотокартки розміром 3×4 см (2 шт.) для навчання за професіями; 
- фотокартки розміром 3×4 см (3 шт.) для слухачів за професіями, які входять до 

переліку робіт з підвищеною небезпекою (електрогазозварник, електромонтажник з 
освітлення та освітлювальних мереж, оператор котельні); 

 
пред’являють особисто: 
- документ, що підтверджує громадянство (паспорт громадянина України)  

оригінал та подають 2 копії; 
-   ідентифікаційний код - оригінал та подають 2 копії; 
- документ про освіту - оригінал та подають копію: 

 свідоцтво про здобуття середньої освіти (свідоцтво про базову загальну середню 
освіту або атестат про повну загальну середню освіту),  
 свідоцтво або диплом про присвоєння (підвищення) робітничої кваліфікації 
відповідного розряду та додаток до нього, 
 або документ, підтверджуючий визнання іноземного документу про освіту (в разі 
необхідності); 

- документ, що підтверджує зміну прізвища (у випадку, якщо прізвище у 
документі про освіту та в паспорті не співпадають - свідоцтво про шлюб або витяг з 
Державного реєстру актів цивільного стану громадян про шлюб щодо підтвердження 
дошлюбного прізвища); 

- трудову книжку (за наявності) - оригінал та подають копію.  
 
 3.2.Для обробки персональних даних претенденти на навчання надають письмову 
згоду відповідно до Закону України «Про захист персональних даних». 

 
ІV. Зарахування 

 
4.1. Першочергово зараховуються, за інших рівних умов, особи, які вступають до 



 

6 
 

 

Центру за сертифікатом служби зайнятості. Здобувачі освіти зараховуються до Центру 
без вступних випробувань. Підставою для зарахування на навчання зареєстрованих 
безробітних є сертифікат  на навчання. 

4.2. Зарахування на навчання зареєстрованих безробітних здійснюється наказом 
директора Центру за умови наявності всіх необхідних документів, визначених у розділі 
ІІІ цих Правил. 

4.3. Професійне навчання зареєстрованих безробітних здійснюється Центром 
шляхом зарахування їх до складу груп здобувачів освіти, що формуються навчальним 
закладом, а при необхідності, за індивідуальною формою навчання.  

4.4. При наявності вільних місць у групі може проводитися дозарахування 
здобувачів освіти у межах ліцензійного обсягу. 

 
V. Прикінцеві положення 

 
5.1. Особи, які без поважних причин не приступили до занять протягом 10 днів 

від дня їх початку, відраховуються з Центру на підставі наказу директора навчального 
закладу. 

5.2. Подання претендентом на навчання недостовірних персональних даних, або 
даних про здобуту раніше освіту є підставою для скасування наказу про його 
зарахування. 

5.3. У разі відсутності здобувача освіти, який навчається на підставі сертифіката 
на навчання, на заняттях протягом одного навчального дня без поважних причин, при 
інших порушеннях навчальної дисципліни, а також систематичної неуспішності з ряду 
предметів, Центр повідомляє про це службу зайнятості. У встановлених законодавством 
випадках, вирішується питання щодо відрахування здобувача освіти. 

5.4. Здобувачам освіти навчального закладу, які закінчили повний курс навчання і 
успішно склали державну кваліфікаційну атестацію, видається свідоцтво про 
присвоєння (підвищення) робітничої кваліфікації або документ про присвоєння 
часткової професійної кваліфікації. Здобувачам освіти, які не закінчили повний курс 
навчання, видається довідка встановленого зразка. 

За результатами підвищення кваліфікації здобувачі освіти з числа безробітних з 
вищою та фаховою передвищою освітою отримують документ про підвищення 
кваліфікації.  

Після завершення навчання на курсах цільового призначення здобувачі освіти 
отримують посвідчення про проходження навчання за відповідною програмою. 

5.5. Про період професійного (професійно-технічного) навчання Центром 
вноситься запис до трудової книжки здобувача освіти (за наявності) або видається 
довідка. 

5.6. Контроль за дотриманням цих Правил здійснюється центральним органом 
виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері професійної (професійно-
технічної) освіти, міністерствами та іншими центральними органами виконавчої влади, 
яким підпорядкований заклад професійної (професійно-технічної) освіти, обласною 
державною адміністрацією та створеними ними органами управління професійно-
технічної освіти та зайнятості населення. 
 
 
 
Директор  
ДНЗ «ОДЕСЬКИЙ ЦЕНТР ПТО ДСЗ»                        Роман САРЖИНСЬКИЙ  
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Додаток 1 
Інформація 

щодо організації професійного навчання на базі 
ДЕРЖАВНОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ«ОДЕСЬКИЙ ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ ОСВІТИ 

ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ ЗАЙНЯТОСТІ» 
за ліцензованими професіями 

 
Для  зарахування на навчання обов’язково потрібно мати оригінали та копії документів: паспорт (документ, що засвідчує особу), 

ідентифікаційний код, документ про освіту, свідоцтво про шлюб або витяг з Державного реєстру актів цивільного стану громадян про шлюб щодо 
підтвердження дошлюбного прізвища;  медичну довідку за формою №086/О* (для навчання за професіями – обов’язково, на короткострокових 
курсах цільового призначення за напрямками та навчальними програмами - за потреби).  
______ 

* результати  лабораторних досліджень, які  проведені  більше  як  за  1 міс., а  флюорографічного більше, ніж  6 міс. до дати видачі довідки – є недійсними. 
 

№ 
п/п Професія Ліцензій-

ний обсяг 

Вид 
навчання 

(підготовка 
/ПТН/, 

перепідготовка 
/ПрП/) 

Розряд 
(категорія) 

К-ть 
годин 

К-ть 
місяців 

Вимоги до осіб, які направляються на навчання 
(вік, освіта, стаж, мед. довідки, особова медична книжка) 

1.  Адміністратор 
 70 ПТН 

Без 
розряду та 
категорії 

862 5,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна загальна середня освіта (особа  надає  копію документа, що  
підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК) 

2.  Бармен 30 ПТН 4 розряд 553 3,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти).  
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК) 

3.  

 
 
Візажист 
 
 
 
 

30 ПТН 
Без 

розряду та 
категорії 

745 5,0 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що  підтверджує  наявність  такої  освіти) 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК) 
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4.  Електрогазозварник 78 ПТН 2 розряд 843 5,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 
Медична  довідка  про  проходження  психіатричного  огляду                      
(форма № 122-2/о)  та сертифікат  про  наркологічний  огляд  
(форма  № 140/о). 

5.  Електрогазозварник 
судновий 15 ПрП 4 розряд 406 2,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Попередній освітньо-кваліфікаційний рівень – 
«Електрогазозварник» 3-го розряду (особа  надає  копію 
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Стаж роботи за професією електрогазозварник 3-го розряду на 
судноремонтному підприємстві не менше одного року.  
Медична довідка форми № 086-О 
Медична  довідка  про  проходження  психіатричного  огляду                     
(форма № 122-2/о) та сертифікат  про  наркологічний  огляд  (форма  
№ 140/о). 

6.  

Електромонтажник з 
освітлення та 
освітлювальних 
мереж 

24 ПТН 2-3 розряд 805 5,0 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 
Медична  довідка  про проходження  психіатричного  огляду                  
(форма №122-2/о)  та сертифікат  про  наркологічний  огляд  (форма 
№ 140/о). 

7.  Касир(в банку) 30 ПТН 
Без 

розряду та 
категорії 

1265 8,0 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта(особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 

8.  Кондитер 30 ПТН 3 розряд 971 6,0 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає копію  
документа, що підтверджує наявність такої освіти) 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 
Особова медична книжка (форма № 1-ОМК). 
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9.  Контролер-касир 48 ПТН 2 розряд 693 4,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 

10.  Кравець 30 ПТН 2 розряд 475 3 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає копію  
документа, що підтверджує наявність такої освіти) 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 

11.  Кухар 60 ПТН 3 розряд 785 5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК). 

12.  Кухар судновий 15 ПрП 4 розряд 827 5,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Базова або повна загальна середня освіта, професійно-технічна 
освіта за професією «Кухар» 3-го розряду (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Стаж роботи за професією не менше 1 року  
Медична довідка форми № 086-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК). 

13.  Лицювальник-
плиточник 24 ПТН 2 розряд 782 5,0 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №086-О 

14.  Манікюрник 30 ПТН 2 розряд 
(II клас) 506 3,0 

Вік: на  момент  проходження  практики  не менше 18 років.  
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК). 
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15.  

Обліковець  з 
реєстрації 
бухгалтерських 
даних 

30 ПТН 
Без 

розряду та 
категорії 

1283 8,0 

Вік: на  момент  проходження  практики  не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи  
Медична довідка форми № 086-О 

16.  
Оператор верстатів з  
програмним 
керуванням 

24 ПТН 2 розряд 668 4,5 

Вік: на  момент  проходження  практики  не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 

17.  

Оператор з обробки 
інформації та 
програмного 
забезпечення 

30 ПТН ІІ 
категорія 1147 7,0 

Вік: на  момент  проходження  практики  не менше 18 років. 
Стать : чоловіча, жіноча. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О  

18.  Оператор котельні 54 ПТН 2 - 3 
розряд 626 4,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми 086-О 
Медична  довідка  про  проходження  психіатричного  огляду                
(форма № 122-2/о) та сертифікат  про  наркологічний  огляд  (форма  
№ 140/о). 

19.  Офіціант 30 ПТН 3 розряд 842 5,0 

Вік: на  момент  проходження  практики  не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №086-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК). 
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20.  Педикюрник 20 ПТН 2 розряд 
(II клас) 476 3,0 

Вік: на  момент  проходження  практики  не  менше  18  років.  
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без  вимог  до  стажу  роботи.  
Медична довідка форми № 086-О. 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК). 

21.  Перукар  
(перукар-модельєр) 90 ПТН 

Без 
розряду та 
категорії 

746 5,0 

Вік:на  момент  проходження  практики   не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа надає копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №086-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК). 

22.  Покоївка 
 20 ПТН 2(1-2) 

розряд 479 3,0 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК). 

23.  
Продавець 
продовольчих 
товарів 

24 ПТН 3 розряд 758 5,0 

Вік: на  момент  проходження  практики  не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №086-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК). 

24.  
Продавець 
непродовольчих 
товарів 

24 ПТН 3 розряд 878 5,5 

Вік: на  момент  проходження  практики  не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №86-О 
Особова  медична книжка (форма № 1-ОМК). 

25.  

Робітник з 
комплексного 
обслуговування й 
ремонту будинків 

24 ПТН 2 розряд 911 6 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта(особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №086-О 
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26.  Слюсар-ремонтник 24 ПТН 2 розряд 840 5,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
 Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №086-О 

27.  Слюсар-сантехнік 24 ПТН 2-3  розряд 781 5,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 

28.  Столяр 24 ПТН 2-3 розряд 807 5 

Вік: на  момент  проходження  практики   не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №086-О 

29.  Токар 24 ПТН 2 розряд 845 5,5 

Вік: на  момент  проходження  практики   не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №086-О 

30.  Фрезерувальник 24 ПТН 2 розряд 795 5,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №086-О 

31.  Швачка 30 ПТН 1-2 розряд 639 4,5 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає копію  
документа, що підтверджує наявність такої освіти) 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми №086-О 

32.  Штукатур 24 ПТН 2 -3 розряд 591 4,0 

Вік: на момент проходження практики не менше 18 років. 
Повна або базова загальна середня освіта (особа  надає  копію  
документа, що підтверджує  наявність  такої  освіти). 
Без вимог до стажу роботи. 
Медична довідка форми № 086-О 
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Додаток 2  
Перелік курсів цільового призначення  

для підвищення кваліфікації за напрямками навчання, навчальними програмами 
 

№ Назва курсу цільового призначення 
(навчальної програми) 

Термін 
навчанн
я (міс.) 

Вимоги  
до претендентів на навчання 

1.  Підприємницька діяльність у сфері малого бізнесу 0,5 Повна або базова загальна середня освіта 
2.  Сучасні технології бухгалтерського обліку та фінансової звітності 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
3.  Виконання робіт на ПК за програмою користувача 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
4.  Підготовка управителів багатоквартирного будинку та керівного складу 

підприємств ЖКГ, що надають послуги з управління та утримання житлового 
комплексу 

0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 

5.  AutoCAD– 2022 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 
6.  Організація власного бізнесу в сучасних умовах. Соціальні мережі 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 
7.  Сучасні підходи в менеджменті 0,25 Повна або базова загальна середня освіта 
8.  Основи 3D-друку 0,2 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 
9.  Оператор безпілотного літального апарату (дрона)  0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 

10.  Зелений сільський туризм 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
11.  Страховий бізнес 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
12.  Школа проектних менеджерів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
13.  Психологія управління в ОСББ 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
14.  Правила дорожнього руху 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
15.  Військовий облік на підприємстві: документація та взаємодія 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
16.  Забезпечення економічної безпеки  та розвитку підприємства  методами 

конкурентної розвідки 0,4 Повна або базова загальна середня освіта. 

17.  Робота на РРО (реєстраторах розрахункових операцій) 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
18.  РРО для ФОП (реєстратори розрахункових операцій для фізичних осіб 

підприємців 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 

19.  Бухгалтерія ФОП (фізичних осіб підприємців) 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
20.  Конструювання швейних виробів 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
21.  Моделювання швейних виробів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
22.  Cучасна ділова українська мова 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
23.  Ділове українське мовлення та редагування службових документів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
24.  Використання програми Meshmixer для підготовки моделей до 3D друку 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК.  

Навички малювання та скульптурінгу. 
25.  Використання програми 3Ds Max у різних сферах дизайну 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК.  

Навички малювання та креслення. 
26.  Використання можливостей комп’ютерної графіки для створення 3D моделей 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 
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27.  Використання програми «Blender» для створення комп’ютерних ігор (3D графіка) 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК.  
Навички малювання. 

28.  Організація роботи працівників ОТГ в умовах децентралізації 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
29.  Основи офіс-менеджменту. Автоматизація адміністративної роботи. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 
30.  Організація дистанційного навчання в закладах освіти 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 
31.  Створення рекламної продукції 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 
32.  Функціональні можливості редактору растрової графіки 

AdobePhotoshop.  0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК.  
Навички малювання. 

33.  Використання редактора векторної графіки «CorelDraw» 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 
Базові знання дизайну та навички образотворчого мистецтва. 

34.  Використання 3D моделювання в медичній сфері 0,7 Медична освіта. Навички малювання та креслення. Базові навички 
роботи з редакторами AutoCAD, або іншими CAD програмами. 

35.  Використання сервісів для створення презентацій 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 
36.  Використання платформ для створення та проведення опитувань і тестів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 
37.  Оволодіння прийомами роботи фрезерним верстатом з програмним керуванням 

HAAS 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК. 

38.  Використання сучасних систем Autodesk для виробництва на верстатах з 
програмним керуванням та 3D друку 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Впевнений користувач ПК.  

39.  Облік ПДВ (облік податку на додану вартість) 0,25 Повна або базова загальна середня освіта.  
40.  Облік та оподаткування у малому бізнесі 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
41.  Касир торговельного залу 0,25 Повна або базова загальна середня освіта 
42.  Грибівництво 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
43.  Вирощування квітів. Декоративно-прикладний дизайн, флористичні технології та 

види флористичних робіт. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 

44.  Мале підприємництво на селі. Садівництво, обрізання плодових дерев та догляд 
за ними. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 

45.  Мале підприємництво на селі. Виноградарство. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
46.  Мале підприємництво на селі. Бджільництво. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
47.  Мале підприємництво на селі. Вирощування рослин у відкритому ґрунті. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
48.  Мале підприємництво на селі. Вирощування рослин у закритому ґрунті. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
49.  Мале підприємництво на селі. Особливості догляду та вирощування великої 

рогатої худоби. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 

50.  Мале підприємництво на селі. Екотуризм. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
51.  Мале підприємництво на селі. Новітні прогресивні технології на 

сільськогосподарському підприємстві. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 

52.  Мале підприємництво на селі. Свинарництво. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
53.  Економіка. Основи бізнес-планування. Основи сільськогосподарської кооперації. 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
54.  Особливості виконання робіт на підприємствах сільськогосподарської галузі 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
55.  Особливості експлуатації сільськогосподарської техніки та тракторів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
56.  Особливості виконання робіт на підприємствах зернопереробної промисловості 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
57.  Особливості виконання робіт при застосуванні ядохімікатів у 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
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сільськогосподарському виробництві 
58.  Особливості безпечної експлуатації сушильних барабанів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
59.  Особливості експлуатації автомобільного транспорту 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
60.  Особливості роботи при обслуговуванні шахтного обладнання 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
61.  Особливості виконання робіт при виготовленні та укладанні азбестоцементних 

виробів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 

62.  Особливості роботи при формуванні виробів будівельної кераміки 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
63.  Особливості праці на підприємствах деревообробного виробництва 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
64.  Особливості виконання  зварювальних робіт 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
65.  Особливості праці при обслуговуванні котельних агрегатів та установок, що 

працюють на різних видах палива 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 

66.  Особливості експлуатації парових і водогрійних котлів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
67.  Основи охорони праці та правове регулювання взаємовідносин на підприємстві 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
68.  Особливості виконання робіт на підприємствах санаторно-курортного типу 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
69.  Особливості ведення робіт в галузі легкої промисловості 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
70.  Робота у галузі торгівлі та при експлуатації торгівельно-технологічного 

обладнання 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 

71.  Особливості виконання робіт при вилові риби 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
72.  Особливості ведення робіт при заготівлі очерету 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
73.  Умови виконання кухонних робіт на підприємствах громадського харчування 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
74.  Особливості ведення робіт на підприємствах харчової галузі 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
75.  Умови ведення кухонних робіт на підприємствах сільськогосподарської галузі 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
76.  Обслуговування котельних агрегатів та установок 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Володіння професійними 

компетентностями оператора котельні. 
77.  З’єднання пластмасових труб прес-кліщами і зварювальним апаратом  0,5 Повна або базова загальна середня освіта.  
78.  Ручне аргонодугове зварювання неплавким вольфрамовим електродом 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Володіння частковими 

професійними компетентностями з виконання зварювальних робіт. 
79.  Ручне дугове напівавтоматичне зварювання  0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Володіння частковими 

професійними компетентностями з виконання зварювальних робіт. 
80.  Монтаж санітарно-технічних систем та устаткування 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
81.  Обробка деревини ручним електроінструментом  0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
82.  Декоративна штукатурка  0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
83.  Опоряджування поверхонь плитками 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
84.  Монтажник віконних та дверних конструкцій  0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
85.  Спеціаліст з монтажу пласких покрівель 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
86.  Жіночі стрижки 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. Володіння частковими 

професійними компетентностями з виконання перукарських послуг. 
87.  Чоловічі стрижки  0,4 Повна або базова загальна середня освіта. Володіння частковими 

професійними компетентностями з виконання перукарських послуг. 
88.  Фарбування волосся 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Володіння частковими 
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професійними компетентностями з виконання перукарських послуг. 
89.  Зачіски 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Володіння частковими 

професійними компетентностями з виконання перукарських послуг. 
90.  Художній розпис та декоративне оформлення нігтів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
91.  Китайський розпис нігтів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
92.  Моделювання нігтів гелем 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
93.  Технологія приготування супів 0,4 Повна або базова загальна середня освіта. 
94.  Сучасні тенденції оформлення борошняних кондитерських виробів 0,2 Повна або базова загальна середня освіта. 
95.  Сучасна теорія та практика харчування дітей в закладах освіти 0,25 Повна або базова загальна середня освіта.  
96.  Соціальна робота в умовах воєнного стану 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Навички роботи з людьми. 
97.  Соціально-психологічна підтримка ветеранів та їх сімей 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. Навички роботи з людьми. 
98.  Психологічна допомога у подоланні стресових та тривожних станів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
99.  Держпрограма Е-робота. Отримання державного гранту на створення або 

розвиток бізнесу 0,25 
Повна або базова загальна середня освіта. 
Намір розпочати підприємницьку діяльність. Володіння комп’ютером 
на рівні користувача. Реєстрація на Порталі Дія. 

100.  Правила технічної експлуатації та правила безпечної експлуатації 
електроустановок споживачів 0,25 Повна загальна середня освіта. Володіння професійними 

компетентностями щодо експлуатації електроустановок. 
101.  Продавець напоїв та тютюнових виробів 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
102.  Продавець плодоовочевих товарів та продуктів їхньої переробки 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
103.  Таргетолог. Створення таргетованої реклами. 0,25 Повна загальна середня освіта. Навички роботи з ПК та соціальними 

мережами. 
104.  Соціальний педагог 0,25 Педагогічна, психологічна освіта. 
105.  Фахівець з питань молоді (молодіжний працівник) 0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 
106.  Управління персоналом:HR-процеси 0,25 Повна або базова загальна середня освіта. 
107.  Молодша медична сестра з догляду за хворими 0,25 

0,5 Повна або базова загальна середня освіта. 

108.  Навчання з ДБН А.3.2-2-2-2009 «Охорона праці і промислова безпека у 
будівництві (НПАОП 45.2-7.02-12) 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
109.  Навчання з правил технічної експлуатації теплових установок і мереж 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
110.  Навчання з правил охорони праці під час роботи з інструментом та пристроями 

(НПАОП 0.00-1.71-13) 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 
інформаційно-комп’ютерними технологіями. 

111.  Навчання з «Правил охорони праці під час експлуатації вантажопідіймальних 
кранів, підіймальних пристроїв і відповідного обладнання» (НПАОП 0.00-1.80-
18) 

0,25 
Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 
інформаційно-комп’ютерними технологіями. 

112.  Навчання з «Правил будови і безпечної експлуатації ліфтів» (НПАОП 0.00-1.02-
08) 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
113.  Навчання з «Правил охорони праці під час експлуатації навантажувачів» 

(НПАОП 0.00-1.83-18) 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 
інформаційно-комп’ютерними технологіями. 

114.  Навчання з питань радіаційної безпеки посадових осіб та спеціалістів  закладів 
охорони здоров’я  України 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
115.  Навчання по «Правилам охорони праці під час виконання робіт на висоті» 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 
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(НПАОП 0.00-1.15-07) інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
116.  Навчання з «Правил охорони праці під час експлуатації обладнання, що працює 

під тиском» (НПАОП 0.00-1.81-18) 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 
інформаційно-комп’ютерними технологіями. 

117.  Навчання з «Правил охорони праці під час вантажно-розвантажувальних робіт» 
(НПАОП 0.00-1.75-15 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
118.  Навчання з «Правил охорони під час експлуатації обладнання, що працює під 

тиском» (НПАОП 0.00-1.81-18) котли 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 
інформаційно-комп’ютерними технологіями. 

119.  Навчання з «Загальної підготовки Керівників підприємств, установ, організацій 
до дій надзвичайних ситуаціях 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
120.  Навчання з електробезпеки та Правил технічної експлуатації електроустановок 

споживачів 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 
інформаційно-комп’ютерними технологіями. 

121.  Загальні питання з охорони праці. (законодавство України «Про охорону праці») 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 
інформаційно-комп’ютерними технологіями. 

122.  Навчання з «Правил охорони праці під час зварювання металів» (НПАОП 28.52-
1.31-13 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
123.  Навчання за «Правилами пристрою та безпечною експлуатації ескалаторів 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
124.  Навчання з «Правил безпеки систем газопостачання (НПАОП 0.00-1.76-15) 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
125.  Навчання з «Вимог щодо безпеки та захисту здоров’я працівників під час роботи 

з екранними пристроями» (НПАОП 0.00-7.15-18) 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 
інформаційно-комп’ютерними технологіями. 

126.  Навчання оператора генератора електричної електроенергії до 1КВ з питань 
охорони праці під час експлуатації пристрою 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
127.  Навчання з охорони праці під час експлуатації обладнання, що працює під 

тиском» (НПАОП 0.00-1.81-18) автоклави 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 
інформаційно-комп’ютерними технологіями. 

128.  Навчання з «Правил охорони праці на автомобільному транспорті» (НПАОП 
0.00-1.62-12) 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
129.  Навчання з норм безпечної експлуатації виробничих будівель і споруд 0,25 Повна загальна середня. Профільна освіта за напрямком. Володіння 

інформаційно-комп’ютерними технологіями. 
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